
 

Allegato A 

 

All’Ufficio Servizi Sociali – Comune di Geraci Siculo 

Ente Capofila Rete territoriale SAI 

Piazza Municipio 14 

PEC: protocollo@pec.comune.geracisiculo.pa.it 

 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN ENTE DEL TERZO SET-

TORE IN QUALITÀ DI PARTNER DEL COMUNE DI GERACI SICULO, ENTE PROPO-

NENTE E TITOLARE DEL PROGETTO, PER LA CO-PROGETTAZIONE E, IN CASO DI 

FINANZIAMENTO, LA REALIZZAZIONE DI UN NUOVO PROGETTO SAI – TIPOLO-

GIA “ACCOGLIENZA DI CARATTERE ORDINARIO” – N. 90 POSTI DA DESTINARE A 

NUCLEI FAMILIARI E/O MONOPARENTALI, CON IL COINVOLGIMENTO DEI CO-

MUNI DI BOMPIETRO, GANGI, PETRALIA SOPRANA E PETRALIA SOTTANA, CHE 

HANNO MANIFESTATO LA PROPRIA ADESIONE ALLA PROGETTUALITÀ EX ART. 

7 DELLE LINEE GUIDA ALLEGATE AL DM 18 NOVEMBRE 2019 E DA FINANZIARE 

A VALERE SUL FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027. 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a ___________________________ nato/a a ________________ il ________________ C.F: 

________________ in qualità di Legale Rappresentante dell’E.T.S. __________________ con sede legale in 

_______________C.F./P.IVA ____________Tel.____________________P.E.C._______________________ 

Iscrizione R.U.N.T.S. n. ______________ (obbligatorio) 

CHIEDE 

Di partecipare alla procedura in oggetto: 

 In forma singola;  

 In forma associata (specificare la tipologia di aggregazione) ___________ 

□ costituenda  

□ costituita 

impegnandosi a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza a 

(Indicare nome capogruppo e partecipanti con relativa P.IVA-R.U.N.T. obbligatori e C.C.I.A.A. se previsto) 

(capogruppo)_______________________ P.IVA/C. F_ ______________________________________
  

 (partecipante)________________________________, P.IVA/C. F____________________________ 
R.U.N.T.S___________________ C.C.I.A.A. (Ove previsto) _____________________Sez._________ 

 (partecipante)________________________________, P.IVA/C. F____________________________ 
R.U.N.T.S___________________ C.C.I.A.A. (Ove previsto) _____________________Sez._________ 

 (partecipante)________________________________, P.IVA/C. F____________________________ 
R.U.N.T.S___________________ C.C.I.A.A. (Ove previsto) _____________________Sez._________ 

 (partecipante)________________________________, P.IVA/C. F____________________________ 
R.U.N.T.S___________________ C.C.I.A.A. (Ove previsto) _____________________Sez._________ 

mailto:protocollo@pec.comune.geracisiculo.pa.it


 

N.B. È fatto divieto di partecipare alla procedura come singolo ETS e, contemporaneamente, come componente di altro 
soggetto in forma collettiva. 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche, nonché consapevole di quanto previsto 

all’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000: 

DICHIARA  

per sé, per l’ENTE che rappresenta, in nome e per conto dei seguenti soggetti (indicare i soggetti per cui si rendono le 

dichiarazioni): 

NOME E 

COGNOME 

DATA E LUOGO DI 

NASCITA 

CODICE 

FISCALE 

RESIDENZA 

(Indicare l’indirizzo – n. 

civico e Cap) 

E.T.S. DI 

APPARTENENZA 

(Indicare il ruolo) 

     

     

     

     

     

     

     

     

  

• di essere iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS); 

• che l’Ente rappresentato possiede finalità statutarie e/o istituzionali congruenti con gli interventi, i servizi e le 

attività oggetto della presente procedura; 

• di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.lgs. n. 165/2001 e all’art. 21, comma 1, del 

D.lgs. n. 39/2013, ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o non aver conferito 

incarichi ad ex-dipendenti del Comune di Geraci Siculo che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali nei 

confronti del soggetto interessato dal presente Avviso per conto dell’Amministrazione comunale nei tre anni ante-

cedenti alla data di indizione della presente procedura; 

• di non trovarsi in nessuna causa di esclusione o qualsivoglia causa di impedimento al convenzionamento con la 

Pubblica Amministrazione, assumendosi, quali requisiti di partecipazione alla presente procedura e in quanto com-

patibili con la natura della co-progettazione di cui all’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, le cause di esclusione previste 

dagli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;  

• di non trovarsi nelle cause ostative di cui al D.lgs. n. 159 del 06/09/2011 “Codice delle leggi antimafia e delle 

misure di prevenzione” e delle disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 

della legge 13 agosto 2010, n. 136”;  

• di ottemperare per il personale dipendente a tutti gli obblighi di legge e di applicare integralmente il C.C.N.L. in 

vigore per la categoria (indicare CCNL di riferimento __________________________________________);   

• di non avere commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di imposte 

e tasse, secondo la legislazione italiana; 

• di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e di ogni altro 

obbligo derivante dai rapporti di lavoro risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 

• di non aver commesso gravi negligenze o azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate da altre PP.AA;  

• di non aver commesso gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da proce-

dure di gara finanziati con fondi comunitari e/o nazionali;  

• di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali 



 

ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito;  

• di non essere sottoposto alle sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 231/2001 e 

s.m.i., o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i 

provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81; 

• che, ai sensi dell’art. 17 della legge 12.03.1999, n. 68: (barrare la casella di interesse) 

□ l’E.T.S. è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché ha ottemperato 
alle disposizioni contenute nella Legge 68/99. Gli adempimenti sono stati eseguiti presso l’Ufficio 
di______________________, Via____________ n._____ e-mail_______________________; 
□ l’E.T.S. non è soggetto agli obblighi di assunzione obbligatoria previsti dalla Legge 68/99 per i 
seguenti motivi: (indicare i motivi di esenzione) 

        _________________________________________________________________________ 

      □ In ____________________ (Stato estero) non esiste una normativa sull’assunzione obbligatoria 
dei disabili; 

• di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi 

relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte 

sono imputabili ad un unico centro decisionale, e di aver formulato autonomamente l'offerta; 

• di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica per tutti i soggetti 

che abbiano una posizione INAIL o INPS attiva; 

• non essere incorsi, nei tre anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del D. Lgs. 286/1998 in 

relazione all’art.43 dello stesso T.U per gravi comportamenti ed atti discriminatori. 

• di essere iscritto alle seguenti posizioni INPS, INAIL 
INPS Matricola n_________sede di __________________________________________________ 
INAIL Codice Ditta n. _____________________ PAT. _________________________ 
N. _____________________________sede di____________________________________ 

• di aver maturato, ai sensi dell'art 10 co. 2 delle linee guida allegate al DM 18/11/2019, un’esperienza almeno 
biennale e consecutiva nell’ultimo quinquennio nell’accoglienza di stranieri. In particolare, l’esperienza 
maturata dovrà riguardare, oltre all’accoglienza materiale, almeno tre dei servizi minimi di cui all’art. 34, lett. 
da b) a l), delle Linee Guida allegate al DM 18/11/2019 con l’indicazione degli importi, della loro durata e 
dei committenti pubblici e privati. Nel caso in cui gli enti attuatori si costituiscono in consorzio, ovvero in 
ATI/ATS/RTI (associazione temporanea di impresa/associazione temporanea di scopo/raggruppamento 
temporaneo di impresa), il requisito della pluriennale e consecutiva esperienza nel settore di attività assegnata 
deve ricorrere per ciascuno degli enti consorziati, associati o raggruppati (Art. 10 c. 4 delle Linee Guida 
Ministeriali approvate con D.M. del 18.11.2019); 

E.T.S. 
BENEFICIARIO 

ENTE 
PUBBLICO 

AFFIDATARIO 

DATE DI 
INIZIO E 

FINE 
PROGETTO 

DENOMINAZIONE 
E TIPOLOGIA DI 

PROGETTO 

IMPORTO 
PROGETTUALE 

FINANZIATO 

DESCRIZIONE 
SERVIZI DI 

ACCOGLEINZA 

      

      

      

      

• di avere personale con competenze e capacità specifiche, con background formativi e professionali, adeguate 

al ruolo ricoperto e alle mansioni assegnate maturate nel settore dell’accoglienza dei cittadini immigrati nel 

rispetto di quanto definito dal DM 18/11/2019 e dalle Linee Guida allegate, dai Manuali e dalle disposizioni 

SAI e s.m.i (Per l’elenco del personale compilare l’Allegato E); 

• di a) possedere un’adeguata capacità economico-finanziaria, risultante dai bilanci o rendiconti regolarmente 

approvati relativi all’ultimo triennio disponibile, espressa da un volume economico complessivo medio annuo 

non inferiore ad € 1.400.000,00;  

• di aver maturato una specifica esperienza nell’ultimo triennio disponibile nello svolgimento di servizi analoghi 



 

a quelli oggetto della presente procedura, per un importo medio annuo non inferiore ad € 1.000.000,00;  

• di possedere adeguata affidabilità finanziaria ed economica (Come da allegato____ consapevole che per il 

presente requisito non è ammessa dichiarazione sostitutiva di certificazione); 

 

DICHIARA, altresì 

 
a) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento del Comune di Geraci Siculo reperibile 

sul sito internet dell’Ente 

https://servizionline.hspromilaprod.hypersicapp.net/cmsgeracisiculo/portale/trasparenza/trasparenzaamm

inistrativadettaglio.aspx?R=1&CP=8&CDOC=118 e di impegnarsi, in caso di stipula della convenzione, ad 

osservare e a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo le disposizioni contenute 

nel suddetto codice;  

b) di manlevare l’Amministrazione procedente da eventuali responsabilità correlate alla partecipazione ai tavoli 

di co-progettazione, anche in relazione al materiale ed alla documentazione eventualmente prodotta in quella 

sede;  

c) di accettare che il progetto elaborato congiuntamente all’Amministrazione procedente diventerà di proprietà 

di quest’ultima, fermo restando la possibilità per l’Ente Partner di citare il predetto progetto all’esterno sulla 

base di idonea regolamentazione della comunicazione, che sarà condivisa con l’Amministrazione procedente; 

d) di impegnarsi ad utilizzare un conto corrente dedicato ai trasferimenti relativi al finanziamento SAI e ad 

assicurare una contabilità idonea a garantire la piena tracciabilità delle entrate e delle spese riferite al progetto, 

secondo quanto previsto dalla normativa e dalla manualistica SAI vigente, di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 

136, a pena di nullità della Convenzione; 

e) di impegnarsi ad assicurare la piena disponibilità, al momento dell’avvio delle attività, delle strutture di 

accoglienza da dedicare ai 90 posti previsti dal progetto, in ciascun dei Comuni secondo la distribuzione 

prevista dall’articolo 1 dell’Accordo di rete sottoscritto dai Comuni partecipanti, nel rispetto di quanto 

definito dal DM 18/11/2019 e dalle Linee Guida allegate, dai Manuali e dalle disposizioni SAI e s.m.i.; 

f) di impegnarsi ad assicurare la disponibilità, al momento dell'avvio delle attività, di almeno una sede operativa 

a Geraci Siculo, idonea, funzionale, adeguatezza, e accessibilità da parte dei beneficiari, anche all'interno di 

sedi dove vengono svolte attività analoghe o complementari; 

g) di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni e prescrizioni previste nell’Avviso Pubblico, nonché tutto 

quanto previsto nel progetto da attuare; 

h) di accettare che l'importo progettuale sarà suscettibile di eventuale successiva ridefinizione sulla base della 

somma effettiva finanziata dal Ministero in caso di importo assegnato diverso da quello proposto; 

i) di accettare, quale specifica condizione finanziaria stabilita dal Comune nell’ambito del presente 

procedimento, che il finanziamento ministeriale verrà erogato al soggetto partner esclusivamente a seguito di 

trasferimento da parte del Ministero dell’Interno e che, il Comune di Geraci Siculo unitamente a ciascuno dei 

comuni aderenti, non anticiperà le risorse per i pagamenti dovuti; 

j) di accettare che nessun corrispettivo o rimborso sarà dovuto dal Comune di Geraci Siculo, quale Ente 

proponente e Titolare del progetto, in favore degli E.T.S. partecipanti alla procedura; 

k) di aver preso attenta visione delle clausole dell’Avviso Pubblico e di accettare integralmente tutte le condizioni 

ivi riportate, oltre che a tutto quanto previsto dalla normativa vigente in materia di accoglienza dei rifugiati e 

richiedenti asilo, nonché dei Manuali ministeriali e s.m.i.; 

l) di non partecipare alla selezione in più di un raggruppamento o in più di un consorzio ovvero in forma 

individuale e contemporaneamente in un raggruppamento temporaneo o in un consorzio; 

m) di impegnarsi a comunicare al RUP della presente procedura qualsiasi modificazione relativa all’Ente dal 

sottoscritto rappresentato o ai soggetti del raggruppamento costituendo o costituito; 

n) di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a quant’altro venga 
a conoscenza nel corso del procedimento; 

https://servizionline.hspromilaprod.hypersicapp.net/cmsgeracisiculo/portale/trasparenza/trasparenzaamministrativadettaglio.aspx?R=1&CP=8&CDOC=118
https://servizionline.hspromilaprod.hypersicapp.net/cmsgeracisiculo/portale/trasparenza/trasparenzaamministrativadettaglio.aspx?R=1&CP=8&CDOC=118


 

o) di essere edotto che i dati personali forniti in sede di partecipazione al presente Avviso verranno trattati in 
esecuzione dei compiti di interesse pubblico del Comune di Geraci Siculo, ivi incluse le finalità di 
archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici, nel rispetto delle disposizioni di cui al 
Regolamento (UE) 2016/679. 

DICHIARA, infine, 

che l’indirizzo PEC autorizzato per l’invio delle comunicazioni è il seguente: 

________________________________________________________________________________ 

A tal fine si allega la seguente documentazione, pena esclusione dalla presente procedura: 

1. Proposta progettuale compilata in ogni sua parte e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante o dal 

procuratore del soggetto proponente, nonché dagli eventuali ETS consorziati, secondo il modello Allegato B.  

2. Proposta di Piano Finanziario Preventivo ordinario, su base annuale compilata in ogni sua parte sulla base del 

modello fornito dal Ministero dell’Interno, sottoscritta dal Legale Rappresentante o dal procuratore del soggetto 

proponente, nonché dagli eventuali ETS consorziati, secondo il modello Allegato C; 

3. Organigramma con elenco del personale che sarà impiegato nel progetto secondo il modello Allegato D; 

4. Bilancio o rendiconto economico/finanziario approvato nell’ultimo triennio disponibile; 

5. Copia del documento di riconoscimento in corso di validità del Legale Rappresentante di tutti gli ETS in caso 

di raggruppamenti e di consorzi costituiti o costituendi e del procuratore del soggetto proponente; 

6. Copia dello Statuto/atto costitutivo dell'ETS singolo o di ciascun ETS appartenente al raggruppamento; 

7. Dichiarazione di istituto bancario attestante il possesso di adeguata affidabilità finanziaria ed economica. 

 

Luogo e data_________________ 

 

                                                                                                   Firma del Legale Rappresentante (DIGITALE) 

                                                                                                 _______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

IN CASO DI RAGGRUPPAMENTO O CONSORZIO LA PRESENTE DICHIARAZIONE DOVRÀ ESSERE 

SOTTOSCRITTA ANCHE DAI LEGALI RAPPRESENTANTI DEI SOGGETTI. 

1. Soggetto ________________________________________________________________ 

Il Legale Rappresentante ___________________________________________________________ 

(doc. identità n_______________ rilasciato da  _______________in data_______________) 

2. Soggetto ________________________________________________________________ 

Il Legale Rappresentante ___________________________________________________________ 

(doc. identità n_______________ rilasciato da  _______________in data_______________) 

3. Soggetto ________________________________________________________________ 

Il Legale Rappresentante ___________________________________________________________ 

(doc. identità n_______________ rilasciato da  _______________in data_______________) 

4. ………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

* ATTENZIONE: In caso di partecipazione alla procedura di ETS in composizione plurisoggettiva gli Allegati B-C-D- dovranno 

essere sottoscritti digitalmente:  

• se raggruppamento costituito, dal legale rappresentante/procuratore dell’ETS designato come capogruppo/mandatario 

dell’aggregazione. In tal caso dovrà essere allegata copia autenticata del mandato collettivo speciale irrevocabile con rappresentanza 

conferito al mandatario ovvero dell’atto costitutivo del consorzio;  

• se raggruppamento costituendo, da tutti i legali rappresentanti/procuratori dei membri dell’aggregazione. In tal caso dovrà essere 

allegata dichiarazione di impegno a costituire formalmente il raggruppamento o consorzio, indicando il soggetto cui sarà conferito 

mandato collettivo speciale con rappresentanza. 

• Dovrà essere allegata copia del documento di identità di ogni sottoscrittore. 

• Nell’ipotesi di intervento e sottoscrizione da parte di un procuratore, deve essere allegata altresì, la relativa procura in originale o 

in copia conforme. 


