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	CITTA' DI TRAPANI
Libero Consorzio di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile




Allegato B 

All’Ufficio Servizi Sociali – Comune di Geraci Siculo
Ente Capofila Rete territoriale SAI
Piazza Municipio 14
PEC: protocollo@pec.comune.geracisiculo.pa.it


PROPOSTA PROGETTUALE PER LA CO-PROGETTAZIONE E, IN CASO DI FINANZIAMENTO, LA REALIZZAZIONE DI UN NUOVO PROGETTO SAI – TIPOLOGIA “ACCOGLIENZA DI CARATTERE ORDI-NARIO” – N. 90 POSTI DA DESTINARE A NUCLEI FAMILIARI E/O MONOPARENTALI, CON IL COINVOLGIMENTO DEI COMUNI DI BOMPIETRO, GANGI, PETRALIA SOPRA-NA E PETRALIA SOTTANA, CHE HANNO MANIFESTATO LA PROPRIA ADESIONE ALLA PROGETTUALITÀ EX ART. 7 DELLE LINEE GUIDA ALLEGATE AL DM 18 NOVEMBRE 2019 E DA FINANZIARE A VALERE SUL FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027.


	A. Elaborato Progettuale – Max 35 punti

	
A.1 - Obiettivi, servizi e attività di cui alle Linee Guida (D.M. del 18.11.2019) – max 25 punti - (Max 60 righe)


	A.2 - Innovatività degli interventi e dei servizi proposti in relazione a strumenti, modalità e tipologie di intervento– in coerenza con gli obiettivi generali e specifici fissati nel Decreto Ministeriale - max 5 punti - (Max 30 righe)


	A.3 - Sostenibilità delle azioni e di risorse aggiuntive a titolo di compartecipazione apportate al soggetto proponente (risorse umane anche volontarie, risorse strumentali, finanziarie, attività, prestazioni, ecc.…) – max 5 punti - (max 30 righe)


	B. Esperienza dell’E.T.S. e Costruzione di reti sociali con funzione di aiuto ed esperienza maturata nel territorio - Max 35 punti

	B.1 – Modalità e strategie da attuare per la creazione di reti territoriali con il sistema socio-sanitario e produttivo Madonita, nel processo di accoglienza e integrazione - max 10 punti - (max 30 righe)

	B.2 – Esperienza del soggetto attuatore maturata (Elencare tutti i progetti S.A.I. gestiti nell’ambito dell’immigrazione e dell’accoglienza sia dall’E.T.S singolo o degli E.T.S. facenti parte del raggruppamento) - max 10 punti - (max 30 righe)

	B.3 – Azioni e attività per attuare percorsi di solidarietà, sussidiarietà e cittadinanza attiva (servizi, società civile, cittadinanza, associazioni locali - max 10 punti - (max 30 righe)

	B.4 – Piani di azione per supportare i percorsi di uscita dall’accoglienza dei beneficiari in raccordo con altre progettualità, finanziate con altre risorse, anche europee, finalizzate al sostegno e all’integrazione dei destinatari dell’accoglienza - max 5 punti - (max 30 righe)

	C. Capacità tecnica ed organizzativa - Max 20 punti

	C.1 – Personale impiegato: presenza di professionalità specialistiche con esperienza professionale di almeno 36 mesi continuativi, maturata negli ultimi cinque anni nei servizi di accoglienza della rete SAI - max 10 punti – (Allegare tabella E – Modello di organigramma)

	C.2 – Modalità organizzative, di coordinamento e di gestione dell’equipe multidisciplinare, comprensiva delle modalità di aggiornamento, formazione, coordinamento e supervisione degli operatori, oltre che le modalità attuate dall’equipe per far fronte a situazioni emergenziali o complesse che richiedono maggiore investimento di personale e sinergie con i servizi socio-sanitari - max 10 punti - (max 40 righe)

	D. Certificazioni di qualità - Max 10 punti

	
D.1 Indicare la tipologia di certificazioni/iscrizione di qualità possedute - max 10 punti




Luogo e data ________________________




* Firma digitale del Legale Rappresentante

________________________________
________________________________
________________________________
________________________________
________________________________

* ATTENZIONE: In caso di partecipazione alla procedura di ETS in composizione plurisoggettiva gli Allegati B-C-D-E dovranno essere sottoscritti digitalmente: 
· se raggruppamento costituito, dal legale rappresentante/procuratore dell’ETS designato come capogruppo/mandatario dell’aggregazione. In tal caso dovrà essere allegata copia autenticata del mandato collettivo speciale irrevocabile con rappresentanza conferito al mandatario ovvero dell’atto costitutivo del consorzio; 
· se raggruppamento costituendo, da tutti i legali rappresentanti/procuratori dei membri dell’aggregazione. In tal caso dovrà essere allegata dichiarazione di impegno a costituire formalmente il raggruppamento o consorzio, indicando il soggetto cui sarà conferito mandato collettivo speciale con rappresentanza.
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